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1. Amac 

Bu anket, öğrencilerin akademik danışmanları ve kariyer danışmanlarıyla ilgili deneyimlerini, 

memnuniyet düzeylerini ve danışmanlık hizmetlerinden faydalanma sıklıklarını değerlendirmek 

amacıyla yapılmıştır. 

2. Katılımcı Profili 

Anket, Bilgisayar Programcılığı Programı öğrencilerinden gönüllü katılımla gerçekleştirilmiştir. 

Ankete 61 öğrenci katılmıştır ve oranı yüksektir. Veriler genel eğilimleri değerlendirmeye 

yeterlidir. 

 

3. Kariyer Danışmanlığı ile İlgili Bulgular 

• Kariyer Danışmanlığı sisteminden haberdar mısınız? 

o Evet: 58 

o Hayır: 3 

 

Öğrencilerin %95,1 oranında danışmanlık sisteminden haberdar olduğunu 

belirtmişlerdir 

• Kariyer Danışmanınıza kolayca ulaşabiliyor musunuz ve size yeterli zaman 

ayırıyormu: 

o Sorunsuz ulaşabiliyorum: 52 

o Kısmen: 8 

o Ulaşamıyorum: 1 

Danışman erişimi genel olarak sorunsuzdur. Öğrencilerin %98,3 ü danışmanına 

kolayca ulaşıp, danışmanının kendisine yeteri zaman ayırdığını belirtmiştir. 

• Görüşme sıklığı: 

o 1-2 defa: 37 

o 3-5 defa: 8 

o 5+ defa: 12 

o Hiç yapmadım: 4 

Öğrencilerin büyük kısmı dönemde en az bir kez danışman görüşmesi yapmaktadır. 

• Memnuniyet düzeyi: 
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o Çok memnunum / Memnunum: 57 

o Kararsız / Memnun değilim / Hiç memnun değilim: 4 

Akademik danışmanlık hizmetlerinden yüksek oranda memnuniyet gözlenmektedir. 

Öğrencilerin %93,4’ü Kariyer danışmanlığı sisteminden çok memnun ve memnun 

olduklarını belirtmişlerdir. 

• Faydalılık düzeyi: 

o Çok faydalı / Kısmen faydalı: 59 

o Faydasız: 2 

Akademik danışmanlık, öğrencilerin büyük çoğunluğu için işlevseldir, %98,8 

oranında kariyer danışmanlığı görüşmelerinin kendilerine faydalı olduğunu 

belirtmiştir. 

• Danışmanlık sonrası kariyer planında değişiklik yapanlar: 

o Önemli değişiklik: 26 

o Küçük ayarlama: 25 

o Hayır: 10 

Danışmanlık görüşmeleri öğrencilerin kararlarını doğrudan etkilemiştir. 

 

4. Akademik Danışmanlık İlgili Bulgular 

• Akademik Danışmanlık Sisteminden Haberdar Olma: 

o Evet: 60 

o Hayır: 1 

Öğrencilerimizin %98,4 oranında akademik danışmanlık sisteminden haberdar 

olduklarını belirtmişlerdir. Haberdar olma oranı oldukça yüksektir. Haberdar 

olmadığını söyleyen 1 öğrencinin okula devam etmeyen veya yanlışlıkla cevap 

verdiği düşünülmektedir. 

• Danışmana ulaşma seviyesi: 

o Sorunsuz: 64 

o Kısmen: 7 

o Hayır: 0 
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Bütün öğrencileri Akademik danışmanına ulaşmada sıkıntı yaşamamakta olduğunu 

belirtmiştir. 

• Danışmanla görüşme sıklığı: 

o 1-2 kez: 35 

o 3-5 kez: 8 

o 5+ kez: 12 

o Hiç yapmadım: 6 

Öğrencilerin %90,2 si danışmanları ile 1 ve daha çok sayıda görüşme yapmıştır. 

Öğrencilerin danışmanları ile görüşme sıklığı yüksek düzeydedir. 

• Faydalılık ve Destek 

o Çok yardımcı oluyor / Kısmen yardımcı oluyor: 58 

o Hiç destek almıyorum: 3 

Öğrencilerin çoğu danışmanlık desteğinden faydalandığını belirtmişlerdir. 

• Danışman yönlendirmesi ile ders seçiminde yapılan değişiklik 

o Evet: 35 

o Hayır: 26 

Öğrencilerin %57.4’ü ders seçiminde akademik danışmanı desteği ile 

yönlendirildiklerini belirtmiştir. 

• Danışmanlık sistemi değerlendirmesi 

o Çok başarılı / Orta düzeyde: 59 

o Yetersiz: 2 

Akademik danışmanlarının genel performansı olumlu değerlendirilmektedir. 

 

5. Genel Değerlendirme ve Sonuç 

• Danışmanlara erişim hem akademik hem de kariyer tarafında oldukça güçlüdür. 

• Memnuniyet oranı yüksektir; öğrenciler bu hizmetlerden faydalandığını belirtmektedir. 

• Kariyer ve Akademik danışmanlık sistemi, karar alma ve planlama süreçlerine etkili 

olmuştur. 
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6. İyileştirme Raporu (Hazırlanmasına Gerek Yoktur) 

Anket sonuçlarına göre öğrencilerin hem akademik hem kariyer danışmanlık hizmetlerinden 

yüksek memnuniyet duyduğu, danışmanlara erişim sağladığı ve bu hizmetlerin fayda sağladığı 

anlaşılmaktadır. Belirgin bir sorun tespit edilmediğinden dolayı ek bir iyileştirme raporuna gerek 

görülmemiştir. 

 


